BYGGMA

group

Til aksjoneerene i Byggma ASA

INNKALLING TIL ORDINAR
GENERALFORSAMLING I BYGGMA ASA

Det innkalles med dette til ordinaer generalforsamling i Byggma ASA onsdag 25.mai 2011 k1. 13.00 1
selskapets lokaler p& Vikeland i Vennesla.

Til behandling foreligger:

1. Apning av generalforsamlingen ved styreleder Terje GunnulfSen, og opprettelse av
fortegnelse over representerte aksjeeiere.

Valg av meteleder og en person til & undertegne protokollen sammen med moteleder.
Godkjennelse av innkalling og dagsorden.

Godkjennelse av styrets erkleering om lederlenninger.

Godkjennelse av styrets forslag til rsregnskap og &rsberetning, herunder disponering av
arsresultat.

Godkjennelse av styrets forslag til arsregnskap og arsberetning for konsernet.
Godtgjerelse til styrets medlemmer for 2010.

Godtgjerelse til revisor for 2010.

9. Valg av styremedlemmer.

10. Godkjennelse av fullmakt til styret til & utvide aksjekapitalen, jf. vedlegg 1 til innkallingen.
11. Kjope egne aksjer ved ny fullmakt som felger vedlagt innkallingen som vedlegg 2.
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Aksjonaerer som vil delta pd generalforsamlingen ma selv eller ved fullmakt meddele dette innen 24.
mai 2011. Vennligst benytt vedlagte pameldingsblankett.

Aksjeeiere som pnsker & vere representert ved fullmektig, kan gi fullmakt til styrets leder eller annen
fullmektig. Det anmodes om & benytte vedlagte fullmaktsblankett.

Byggma ASA har en aksjekapital pd NOK 24.550.227 fordelt pa 9.442.395 aksjer, hver med
péilydende NOK 2,60. Hver aksje gir rett til én stemme pé selskapets generalforsamlinger. Byggma
ASA eier 53.056 egne aksjer som det ikke kan stemmes for ved generalforsamlingen.

Fullstendig innkalling med vedlegg er sendt alle aksjeeiere med kjent adresse.

Det ble p4 generalforsamlingen i 2010 vedtatt nytt 1. avsnitt i vedtektenes § 6 som folger: "Innkalling
til generalforsamlingen skjer innenfor allmennaksjelovens frist. Dokumenter som gjelder saker som
skal behandles pd generalforsamlingen, derunder dokumenter som etter lov skal inntas i eller
vedlegges innkalling til generalforsamling, kan gjores tilgjengelig pd selskapets hjemmesider pa
internett. Krav om utsendelse kommer da ikke til anvendelse. En aksjeeier kan likevel kreve a fd
tilsendt dokumentersom gjelder saker som skal behandles pa generalforsamlingen.”

I henhold til denne vedtektsendringen vil &rsrapport for 2010 ikke bli sendt ut til aksjonarene i &r.
Dokumentet er tilgjengelige pd www.byggma.no.

Aksjene noteres eksklusiv utbytte 26. mai 2011. Pa grunnlag av generalforsamlingens beslutning om
utbytte, vil utbyttet bli utbetalt 8. juni 2011 til aksjeeiere pr. generalforsamlingsdato.

Vennesla, 4. mai 2011
For styret i Byggma ASA

Terje Gunnulfsen
styreleder (sign.)



Vedlegg 1.

SAK 10 FULLMAKT TIL STYRET TIL A UTVIDE AKSJEKAPITALEN

For 4 mete fremtidige kapitalbehov og samtidig opprettholde forsvarlig egenkapitalandel, ensker styret
fullmakt fra generalforsamlingen til 4 kunne forheye aksjekapitalen ved nytegning av aksjer som felger:

Aksjekapitalen skal kunne forheyes med inntil NOK 5.200.000 ved utstedelse av inntil 2.000.000 aksjer hver
palydende NOK 2,60. Emisjonskursen og evrige tegningsvilkér skal fastsettes av styret. Styret skal
alternativt kunne beslutte at tegneren kan foreta innskudd i andre eiendeler enn penger, at
aksjeinnskudddsforpliktelsen skal kunne gjeres opp ved motregning, eller at aksjer skal kunne tegnes pé
serlige vilkar.

Fullmakten omfatter beslutning om fusjon i henhold til allmennaksjelovens § 13-5 og fullmakten skal kunne
anvendes ved situasjoner som angitt i berslovens §4-9.
Fullmakten skal gjelde til 23. mai 2013.

Styret skal kunne fravike aksjeeiernes fortrinnsrett til & tegne nye aksjer ved kapitalforheyelse i henhold til
styrefullmakten, da dette ansees nesdvendig for at styret skal kunne invitere bestemte nye investorer,
giennomfore fusjoner mv.

Vedlegg 2.
SAK 11 KJ@P AV EGNE AKSJER.

Det foreslas at styret fir forlenget sin eksisterende fullmakt til & kjepe egne aksjer. Styret gis en fullmakt til
4 erverve inntil 10 % av egne aksjer til et samlet pdlydende p.t. pa inntil 2.455.021 kroner dvs. 944.239
aksjer.

Styret star fritt med hensyn pa ervervsméte og salg. Det skal betales maksimum 20 % premie pa siste kjente
berskurs. Fullmakten skal gjelde til 1.11.2012.



Erklaring om lederlenninger

I samsvar med bestemmelsen i allmennaksjelovens § 6-16A jf § 5-6, skal den ordinzre generalforsamlingen
behandle styrets erklering om fastsettelse av lenn og annen godtgjerelse til ledende ansatte. Styret vil for den
ordin@re generalforsamling fremlegge felgende erklering for behandling og avstemming:

Ledende ansatie i konsernet bestér av konsernsjef, konserndirekter salg/marked, ekonomidirekter, IT-direkter og
teknisk direkter. Konsernsjef Geir Drangsland er innleid fra Scanel AS.

Lenn:

Lenn til ledende ansatte skal veare konkurransedyktig, men ikke vare lennsledende. For konsernsjef og
konserndirektor salg/marked skjer lennsregulering 1. januar og for evrige i konsernledelsen skjer regulering 1.
april hvert &r.

Naturalytelser:
Konserndirekter salg/marked har kontorgodtgjerelse for hjemmekontor, samt firmabilordning. Ledende ansatte

har fri avis, telefon, mobiltelefon og bredbandskommunikasjon.

Bonus:
Bade konsernsjef, konserndirekter salg/marked og ekonomidirekter har en resultatorientert bonusordning.
Bonusordningen er knyttet til konsernets resultatoppnielse i forhold til budsjett. Ved resultatoppndelse vil
konsernsjef fi et fast belep i bonus pd kr. 500.000,-, konserndirektor salg/marked kr. 200.000,- og

ekonomidirekter kr. 100.000,-.

Aksjer / Opsjoner:
Ledende ansatte har ingen avtale om tildeling av aksjer / opsjoner.

Pensjonsordninger:

Bide konserndirektor salg/marked, gkonomidirekter og teknisk dirckter er tilsluttet en ytelsesbasert
pensjonsordning med en pensjonsalder pd 67 ar og dekning pa ca. 65 % av lenn ved fratreden. Pensjonsnivaet
reduseres til 60 % fra fylte 75 4r. IT-direkter er tilsluttet innskuddsbasert pensjonsordning. I tillegg er alle dekket
av generell ulykkes- og gruppelivsforsikring.

Etterlennsordninger:

Konserndirekter salg/marked har en oppsigelsestid pd 6 méaneder. Ved oppsigelse fra arbeidsgiver har
konserndirekter salg/marked rett til ytterligere 12 méneders lenn og andre ytelser etter oppsigelsestidens utlep.
Dersom konserndirekter salg/marked far nytt arbeid i etterlennsperioden pd 12 méneder, kan selskapet kreve
fradrag i etterlonn p& mottatt ordinzer lenn i ny stilling.

For oversikt over lonn og godtgjerelse til ledende ansatte henvises til note 21 i konsernregnskapet.

Vennesla 6.4.2011
I styret for BYGGMA ASA
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BYGGMA ASA

PAMELDING

Hvis De ensker & mote i den ordinzre
generalforsamlingen, bes denne melding sendt:

Byggma ASA

Postboks 21

4701 Vennesla
innen 24. mai 2011
TIf. 38137100
Fax. 38137101

Undertegnede aksjeeier i Byggma ASA vil mete i selskapets ordinare generalforsamling

onsdag 25. mai 2011 kl. 13.00

(navn med blokkbokstaver)

med folgende antall stemmer:

1. Som eier av aksjer
2. Ifolge vedl. fullmakt for eier av aksjer
Totalt stemmer aksjer

Dato Aksjeeiers underskrift

BYGGMA ASA

FULLMAKT

Undertegnede

(navn med blokkbokstaver)

som eier av aksjer i Byggma ASA

gies herved:

Dersom De ikke selv kan mate pa den ordinzre
generalforsamlingen, kan denne fullmakt benyttes av
den De bemyndiger.

Vi foreslér at De evt. utsteder fullmakten til:
styreleder, Terje Gunnulfsen
Fullmakten bes sendt :

Byggma ASA

Postboks 21
4701 Vennesla
innen tirsdag 24.mai 2011.

fullmakt til 4 mete og stemme pé mine/vére vegne pa den ordinere generalforsamlingen i Byggma ASA berammet til

onsdag 25. mai 2011 kl. 13.00. Felgende gjelder for fullmakten:

Fullmakten er dpen.

Fullmakten er bundet slik at det skal stemmes _for fremsatt forslag i folgende sak(er): | |
Fullmakten er bundet slik at det skal stemmes mot fremsatt forslag i falgende sak(er): |

|:| Fullmakten er bundet slik at det skal stemmes blankt i fremsatt forslag i falgende sak(er): ‘

Dato Aksjeeiers underskrift



